EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 02/2019

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 58/2019

Data de realizagao: 10 de outubro de 2019
Horario: a partir das 13h00
Local: Camara Municipal de Magda — Rua Brasil, 311, Centro, Magda-SP

1. PREAMBULO

A Camara Municipal de Magda, neste ato representada pelo seu Presidente, Natan Pereira
de Araujo, torna publico que se acha aberta Licitagdo na modalidade Pregao Presencial, do tipo
Menor Preco — 02/2019, tendo por objeto a contratacdo de empresa para execucao de servigos
técnicos especializados de organizacgao, elaboracéo e aplicagao das provas e demais etapas do
concurso publico para provimento dos cargos efetivos de Assessor Técnico Contabil e Auxiliar
de Servicos Gerais da Camara Municipal de Magda, pelo regime de empreitada por prego global,
que sera regida pela Lei Federal n? 10.520, de 17 de julho de 2002, e pelo Ato da Mesa da
Camara n° 161, de 2014, aplicando-se subsidiariamente, no que couberem, as disposi¢coes da
Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, e demais normas regulamentares aplicaveis a
espécie.

1.1. As propostas deverdo obedecer as especificacdes deste Edital e Anexos, que dele
fazem parte integrante.

1.2. A sessdo de processamento do Pregdo sera realizada na Sala destinadas as
Licitagdes da Camara Municipal de Magda, situada na Rua Brasil, n° 311, Centro, Magda-SP,
CEP 15.310-000, iniciando-se no dia 10 de outubro de 2019, as 13h00, e sera conduzida pelo
Pregoeiro com o auxilio da Equipe de Apoio, designados nos autos do processo em epigrafe.

1.3. Os envelopes contendo a proposta e os documentos de habilitacio serdo recebidos
no enderego acima mencionado, na sessao publica de processamento do Pregdo, concomitante
ao credenciamento dos interessados que se apresentarem para participar do certame. Os
envelopes também poderéo ser remetidos via postal, obedecidos os termos e condi¢des deste
edital.

2. DO OBJETO

2.1. A presente licitagdo tem por objeto a contratacdo de empresa para execugdo de
servigos técnicos especializados de organizacao, elaboragao e aplicagdo das provas, bem como
de todas as etapas do concurso publico para provimento dos cargos efetivos de Assessor
Técnico Contabil e Auxiliar de Servigos Gerais, previstos no quadro de servidores da Camara
Municipal de Magda, conforme Lei Complementar n° 94, de 30 de agosto de 2019, com
observancia de todas as leis relativas ao assunto, especialmente as municipais. O trabalho
devera abranger todas as etapas, desde a realizacado das inscri¢cdes, preparagao, elaboracao,
aplicagao e corregao das provas, com fornecimento de material e pessoal, fiscais de sala, de
corregao, processamento, elaboragao de lista de classificagcao geral de candidatos, inclusive a
promoc¢ao de todos os atos necessarios a selegcado, de acordo com as especificagdes técnicas
dos servigos licitados previstas no Termo de Referéncia, objeto do Anexo | deste Edital;



2.2. O prazo de execugéao dos servicos tera inicio a partir da data de assinatura do contrato
de prestagdo dos servigos, encerrando-se com a homologagéo do concurso publico, que devera
ocorrer em até 90 dias da data de publicacéo do extrato do contrato no Diario Oficial do Municipio,
admitindo-se prorrogacéo, na forma da lei.

3. DA PARTICIPAGAO

3.1. Poderéo participar do certame todos os interessados do ramo de atividade pertinente
ao objeto da contratacdo que preencherem as condigdes estabelecidas neste Edital e seus
Anexos.

3.2. Nao sera admitida nesta licitacdo a participagdo de empresas:

a) Concordatarias, em processo de faléncia, recuperagao judicial ou extrajudicial, sob
concurso de credores, em dissolugdo ou em liquidagao, excefo empresa em recuperagao judicial
que apresente certiddo emitida pela instancia judicial competente acompanhada do plano de
recuperacao ja homologado pelo juizo competente e em pleno vigor, sem prejuizo do
atendimento a todos os demais requisitos de habilitacdo econémico-financeira estabelecidos no
edital (Sumula 50 — TCE/SP);

b) que estejam com o direito suspenso de licitar e contratar com a Camara Municipal de
Magda ou com a Administragcao Publica ou que tenham sido declaradas inidéneas para licitar ou
contratar com a Administracédo Publica;

¢) estrangeiras que nao funcionem no pais.

3.3. Em conformidade com artigo 72 e artigo 78, inciso VI, da Lei Federal n° 8.666/1993,
fica vedada a participacado de empresas que executara o objeto por meio de subcontratagao, ou
seja, de empresas que ndo tenha total independéncia para decidir de imediato quaisquer
customizacgoes.

4. DO CREDENCIAMENTO

4.1. Havendo interesse do licitante, por si ou seu procurador, em participar da sessao
publica do processamento do Pregao, sera exigido o credenciamento da pessoa presente.

4.2. Para o credenciamento deverdo ser apresentados os seguintes documentos:

a) em se tratando do representante legal de sociedade empresaria ou cooperativa, ou
empresario individual, o estatuto social, contrato social ou outro instrumento de registro
empresarial, registrado na Junta Comercial; ou, tratando-se de sociedade ndo empresaria, ato
constitutivo atualizado registrado no Registro Civil das Pessoas Juridicas, no qual estejam
expressos seus podres para exercer direitos e assumir obrigagcbes em decorréncia de tal
investidura;

b) tratando-se de procurador, a procuragao por instrumento publico ou particular, da qual
constem poderes especificos para formular lances, negociar preco, interpor recursos e desistir
de sua interposicao e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, acompanhado do
correspondente documento, que comprove os poderes do mandante para a outorga.

4.3. Para o exercicio do direito de preferéncia de que trata o subitem 8.7 do item 8 deste
Edital, a qualidade de microempresa ou empresa de pequeno porte devera estar expressa no
documento apresentado em cumprimento as disposi¢gdes da alinea “a” do subitem 4.2 deste item
4.

4.4. O representante legal e o procurador deverao identificar-se exibindo documento oficial
de identificacdo que contenha foto.

4.5. Sera admitido apenas 1 (um) representante credenciado para cada licitante.

4.6. Salvo autorizagdo expressa do Pregoeiro, a auséncia do credenciado, em qualquer
momento da sessao, importara preclusao do direito de ofertar lances verbais e de manifestar
intencdo de recorrer, assim como na aceitacdo tacita das decisbes tomadas a respeito da
licitacao.



4.7. Da participagédo de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte:

a) sera assegurada, como critério de desempate, preferéncia de contratagdo para as
microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos da legislacéo vigente;

b) entende-se por empate aquelas situagbes em que as propostas apresentadas pelas
microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento)
superiores a proposta mais bem classificada;

¢) a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera
apresentar proposta de preco inferior aquela considerada vencedora do certame, situacido em
que sera adjudicado em seu favor o objeto licitado;

d) no caso de equivaléncia dos valores apresentados por microempresas ou empresas
de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos §§ 1° e 2° do artigo 44 da
Lei Complementar n°® 123/2006, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela
que primeiro podera apresentar melhor oferta;

e) microempresas ou empresas de pequeno porte, por ocasido da participagcdo neste
certame, devera apresentar toda a documentagdo exigida para fins de comprovacdo de
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricao, na forma do artigo 43 da Lei
Complementar n® 123/2006.

5. DA FORMA DE APRESEI\{TA(;AO DA DECLARAGAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS
REQUISITOS DE HABILITACAO, DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

5.1. A apresentacdo da declaracéo de pleno atendimento aos requisitos de habilitagdo, da
proposta e dos documentos de habilitacdo se dara pelos meios seguintes:

a) entrega pessoal pelo representante credenciado ao Pregoeiro ou a Equipe de Apoio,
se presente a sessao de processamento do Pregéo;

b) por remessa postal, por carta registrada, aviso de recebimento, ou outro meio em que
reste comprovado, de forma inequivoca, que a Camara Municipal de Magda a tenha efetivamente
recebido em tempo habil para a devida apreciagao.

5.2. A entrega pessoal dar-se-a da seguinte forma:

a) a declaracao de pleno atendimento aos requisitos de habilitagao, de acordo com o
modelo estabelecido no Anexo Il deste Edital, cuja entrega devera ser concomitante ao
credenciamento dos interessados, e devera ser apresentada fora de envelopes ou quaisquer
outros involucros fechados que demandem a necessidade de sua abertura;

b) a proposta de preg¢o e os documentos para habilitagdo, cuja entrega devera se dar
imediatamente apods o credenciamento do respectivo interessado, deverao ser apresentados,
separadamente, em 2 (dois) envelopes fechados e indevassaveis, contendo em sua parte
externa os seguintes dizeres:

NOME DA ENTIDADE

Envelope n® 01 — Proposta de Precos
Pregao n® 02/2019

Processo n® 58/2019

NOME DO PROPONENTE

NOME DA ENTIDADE
Envelope n® 02 — Habilitagao
Pregéao n® 02/2019

Processo n® 58/2019

NOME DO PROPONENTE

5.3. A remessa via postal devera obedecer aos seguintes requisitos:
5.3.1. A proposta de prego e os documentos para habilitagdo deverao ser apresentados,
na forma estabelecida na alinea "b" do item anterior, e adicionalmente ao seguinte:




a) referidos envelopes deverdo ser acondicionados num terceiro envelope, igualmente
fechado e indevassavel;

b) este terceiro envelope devera conter em sua parte externa os seguintes dizeres:
"nome do licitante", "numero da licitagao", "numero do processo", e, "data e horario da sessao
publica dos procedimentos do Pregao".

5.3.2. A declaracdo de pleno atendimento aos requisitos de habilitagdo, elaborada nos
termos da alinea "a" do item anterior, sera apresentada fora dos Envelopes n® 1 e n2 2, porém
encartada dentro deste terceiro envelope.

5.4. A remessa via postal implicara na renuncia do licitante em credenciar preposto para
representa-lo na sessao de procedimentos do Pregao, assim como importara precluséo do direito
de ofertar lances verbais e de manifestacio de intencéo de recorrer, e, ainda, na aceitagao tacita
das decisdes tomadas na sessao respectiva.

5.5. A Camara Municipal de Magda, nao se responsabiliza por eventuais atrasos ou
extravios das correspondéncias relativas as remessas via postal, a que nao tenha contribuido,
ou dado causa.

5.6. A proposta devera ser elaborada em papel timbrado da empresa e redigida em lingua
portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente, com suas paginas numeradas
sequencialmente, sem rasuras, emendas, borrdes ou entrelinhas e ser datada e assinada pelo
representante legal do licitante ou pelo procurador, juntando-se a procuragao.

5.7. Os documentos necessarios a habilitagcdo deverao ser apresentados em original, por
qualquer processo de copia autenticada por Tabelido de Notas ou copia acompanhada do original
para autenticagdo pelo Pregoeiro ou por membros da Equipe de Apoio.

6. DO CONTEUDO DO ENVELOPE "PROPOSTA"

6.1. A proposta de preco devera conter os seguintes elementos:

a) nome, enderego, CNPJ e inscrigao estadual;

b) numero do processo e do Pregao;

¢) descrigdo de forma clara e sucinta do objeto da presente licitagdo, em conformidade
com as especificacdes deste Edital;

d) preco mensal e total ofertado para a prestacdo dos servigos, em moeda corrente
nacional, em algarismo e por extenso, apurado a data de sua apresentagédo, sem inclusdo de
qualquer encargo financeiro ou previsao inflacionaria;

e) prazo de validade da proposta de no minimo 60 (sessenta) dias.

6.2. Nos precos propostos deverao estar incluidos, além do lucro, todas as despesas e
custos, como por exemplo: transportes, tributos de qualquer natureza e todas as despesas,
diretas ou indiretas, relacionadas com a prestagao dos servigos objeto da presente licitagao.

6.3. O preco ofertado permanecera fixo e irreajustavel, inexistindo hipétese de atualizagao
monetaria ou reajuste de precos.

7. DO CONTEUDO DO ENVELOPE "DOCUMENTOS DE HABILITAGAO"

7.1. O Envelope "Documentos de Habilitagao" devera conter os documentos a seguir
relacionados os quais dizem respeito a:

7.1.1. HABILITACAO JURIDICA

a) registro comercial, no caso de empresa individual;

b) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial, em se tratando de sociedades comerciais, ou outro ato constitutivo de empresa
registrado em 6rgdo competente;

¢) documentos de eleigcdo dos atuais administradores, tratando-se de sociedades por
acdes, acompanhados da documentacdo mencionada na alinea "b", deste subitem;



d) decreto de autorizagéo e ato de registro ou autorizagéo para funcionamento expedido
pelo 6rgdo competente, tratando-se de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
pais, quando a atividade assim o exigir.

7.1.2. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

a) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da
Fazenda (CNPJ);

b) prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, relativo a
sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto do certame;

¢) prova de regularidade de débito com a Fazenda Estadual, relativo a ICMS, da sede
ou do domicilio da licitante, de acordo com o ramo de atividade desenvolvido pela empresa.
Débitos Tributarios Nao Inscritos na Divida Ativa do Estado de Sao Paulo
(https://www10.fazenda.sp.gov.br/CertidaoNegativaDeb/Pages/EmissaoCertidaoNegativa.aspx)
e Certiddo Negativa de Débitos Tributarios da Divida Ativa do Estado de Sao Paulo
(http://www.dividaativa.pge.sp.gov.br/da-ic-web/inicio.do);

d) prova de regularidade de Tributos Municipais, expedida no local do domicilio ou sede
da licitante, ou ainda obtidas via internet, quando disponivel, considerando o ramo de atividade
da empresa;

e) prova de regularidade de débito com Fundo de Garantia por Tempo de Servigco
(FGTS);

f) prova conjunta negativa de débitos relativa a Tributos Federais, Divida Ativa da Unido
(Prova de Regularidade) e para com o Sistema de Seguridade Social (INSS);

g) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagao de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da CLT;

h) nos termos do artigo 206 do Cédigo Tributario Nacional, serdo aceitas para fins de
habilitacao certiddo positiva com efeito de negativa, que acuse a existéncia de créditos nao
vencidos, em curso de cobranga executiva em que tenha sido efetivada a penhora, ou cuja
exigibilidade esteja suspensa.

7.1.3. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certiddo negativa de faléncia, concordata, recuperagao judicial e extrajudicial
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de execugao patrimonial, expedida pelo
distribuidor do domicilio da pessoa fisica;

b) balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis
e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacao financeira da empresa, vedada
a sua substituicao por balancetes ou balangos provisoérios, podendo ser atualizados por indices
oficiais quando encerrados ha mais de trés meses da data de apresentacao da proposta.

7.1.4. QUALIFICACAO TECNICA

a) comprovacgao de aptidao para desempenho de atividade pertinente e compativel com
o objeto da licitacdo mediante apresentacao de certiddo(des), declaracao(des) e/ou atestado(s)
fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado em nome da empresa licitante,
comprovando ter executado servigo similar e compativel com o objeto da licitagao.

7.1.5. OUTRAS COMPROVACOES

a) declaragdo da licitante, elaborada em papel timbrado e subscrita por seu
representante legal, de pleno atendimento aos requisitos de habilitagdo, conforme modelo
constante do Anexo Il deste Edital;



b) declaracdo da licitante, elaborada em papel timbrado e subscrita por seu
representante legal, de que se encontra em situacao regular perante o Ministério do Trabalho na
observancia das vedacdes estabelecidas no art. 7°, XXXIIl, da Constituicdo Federal, ou seja,
proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre aos menores de dezoito anos e de qualquer
trabalho a menores de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢cdo de aprendiz, a
partir de quatorze anos, conforme modelo constante do Anexo Il deste Edital;

¢) declaracéo elaborada em papel timbrado e subscrita pelo representante legal da
licitante, assegurando a inexisténcia de impedimento legal para licitar ou contratar com a
Administracao, conforme Anexo V.

d) Declaracao de enquadramento, como micro empresa ou empresa de pequeno porte
nos termos da Lei Complementar n® 123/2006, conforme Anexo V.

7.1.6. DISPOSICOES GERAIS DA HABILITACAO

a) Na hipotese de nao constar prazo de validade nas certidbes apresentadas, a
Administracado aceitara como validas as expedidas até 60 (sessenta) dias imediatamente
anteriores a data de apresentacéo das propostas.

b) Sera admitida, para fins de habilitagédo, certidao positiva com efeitos de negativa.

7.1.7. TRATAMENTO DIFERENCIADO A MEs E EPPs

a) constitui tratamento diferenciado as Microempresas (MEs) e Empresas de Pequeno
Porte (EPPs) o estabelecido na Lei Complementar n° 123/2006, que se comprovara por meio de
documentos cadastrais como Cartdo CNPJ e DECA;

b) as microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasiao da participagao neste
Pregdo, deverao apresentar toda documentagcdo exigida para efeito de comprovagao de
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restri¢ao;

¢) havendo restricdes quanto a documentacao de regularidade fiscal de microempresa
e empresa de pequeno porte participante do presente Pregao, o Pregoeiro permitira que a ME
ou EPP prossiga para a proxima fase, inclusive abertura do envelope proposta;

d) declarada vencedora da licitacdo a microempresa ou empresa de pequeno porte, 0
Pregoeiro concedera prazo de 05 (cinco) dias para que esta proceda a regularizagdo da
documentacao, efetue o pagamento ou parcelamento do débito e apresente as certiddes
negativas ou positivas com efeito de negativa;

e) o prazo acima podera ser prorrogado a critério do Pregoeiro;

f) os prazos de recurso interponiveis quanto a fase de analise dos envelopes proposta
ficarao interrompidos, até que se cumpra o item “d” desta clausula.

d) A ndo regularizacdo da documentagao, no prazo previsto no item “d” desta clausula,
implicara decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sang¢des previstas no artigo 81
da Lei n°® 8.666/1993;

h) nédo efetuada a regularizacdo pela licitante ME ou EPP, a Administracdo convocara
os licitantes remanescentes, na ordem de classificagao, para assinatura do contrato.

8. DO PROCEDIMENTO E DO JULGAMENTO

8.1. No horario e local indicados no predmbulo, sera aberta a sessdo de processamento
do Pregéo, iniciando-se com a declaracado, pelo Pregoeiro, das licitantes que eventualmente
encaminharam os documentos via postal e com o credenciamento dos representantes presentes
a sessao e interessados na participagao do certame.

8.1.1. Aberta a sessao, nao serao aceitos e recepcionados documentos encaminhados via
postal.

8.1.2. A sessao publica sera unica.



8.1.3. Se, porém, a sessdo publica estender-se até o horario de encerramento do
expediente da promotora do certame, serda a mesma declarada suspensa pelo pregoeiro,
determinando-se a sua continuidade para o dia util imediatamente seguinte, no horario do inicio
do expediente respectivo.

8.2. Concomitante aos respectivos credenciamentos, os representantes das licitantes
entregaréo ao Pregoeiro a declaragao de pleno atendimento aos requisitos de habilitacéo, e, em
envelopes separados, a proposta de pregos e os documentos de habilitagao.

8.2.1. Encerrado o credenciamento dos representantes presentes, este sera declarado
pelo Pregoeiro e, por consequéncia, ndo mais sera permitida a admissao de novos participantes
no certame.

8.3. Abertos os envelopes proposta, o Pregoeiro procedera a analise de seu conteudo,
verificando o atendimento das condicbes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, sendo
desclassificadas as propostas:

a) cujo objeto ndo atenda as especificagdes, prazos e condigdes fixados no Edital,

b) que apresentem preco baseado exclusivamente em proposta das demais licitantes.

8.3.1. No tocante aos precos, as propostas serao verificadas quanto a exatiddao das
operagdes aritméticas que conduziram ao valor total orgado, procedendo-se as corre¢gdes no
caso de eventuais erros, tomando-se como corretos os precos unitarios; as correcoes efetuadas
serao consideradas para apuracao do valor da proposta.

8.3.2. Se a licitante for pessoa fisica, cooperativa de trabalho, ou qualquer outra em que
sobre o prego dos servigos prestados venha a incidir contribuicdo previdenciaria a cargo da
Contratante, nos termos da Lei federal n® 8.212, de 24 de junho de 1991, para fins de aferi¢ao
do preco ofertado sera acrescido o percentual correspondente a obrigagdo previdenciaria
respectiva.

8.3.3. Serao desconsideradas ofertas ou vantagens baseadas nas propostas das demais
licitantes.

8.4. As propostas nao desclassificadas serdo selecionadas para a etapa de lances verbais,
com observancia dos seguintes critérios:

a) selecao da proposta de menor prego e das demais com pregos até 10% (dez por
cento) superiores aquela;

b) ndo havendo pelo menos 3 (trés) precos na condigdo definida na alinea anterior,
serao selecionadas as propostas que apresentarem 0s menores pregos, até o maximo de 3 (trés);
no caso de empate nos pregcos, serdo admitidas todas as propostas empatadas,
independentemente do numero de licitantes.

8.5. O Pregoeiro convidara individualmente os autores das propostas selecionadas a
formular lances verbais de forma sequencial, a partir do autor da proposta de maior preco e os
demais em ordem decrescente de valor, decidindo-se por meio de sorteio no caso de empate de
precos.

8.5.1. A licitante sorteada em primeiro lugar podera escolher a posi¢éo na ordenagao de
lances em relagéo aos demais empatados, e assim sucessivamente até a definigdo completa da
ordem de lances.

8.6. Os lances verbais deverao ser formulados em valores distintos e decrescentes,
inferiores a proposta de menor prego, observada a redugdo minima entre os lances de R$ 50,00
(cinquenta reais), aplicavel inclusive em relagao ao primeiro.

8.6.1. Obedecida a ordem sequencial, a desisténcia da oferta de lance por um dos
concorrentes importara a preclusao de sua participagdo nas rodadas seguintes.

8.6.2. A etapa de lances verbais somente se encerrara quando houver expressa
desisténcia de sua formulacao por todos os interessados selecionados.

8.7. Encerrada a etapa de lances, serao classificadas as propostas selecionadas e nao
selecionadas para a etapa de lances, na ordem crescente dos valores, considerando-se para as
selecionadas o ultimo prego ofertado. Com base nessa classificagdo, sera assegurada as
licitantes microempresas e empresas de pequeno porte preferéncia a contratagcao, observadas
as seguintes regras:



8.7.1. O pregoeiro convocara a microempresa ou empresa de pequeno porte, detentora
da proposta de menor valor, dentre aquelas cujos valores sejam iguais ou superiores até 5%
(cinco por cento) ao valor da proposta melhor classificada, para que apresente preco inferior ao
da melhor classificada, no prazo de cinco minutos, sob pena de preclusdao do direito de
preferéncia.

8.7.1.1. A convocacédo sera feita mediante sorteio, no caso de haver propostas
empatadas, nas condi¢cdes do subitem 8.7.1.

8.7.2. Nao havendo a apresentacao de novo preco, inferior ao prego da proposta melhor
classificada, serdao convocadas para o exercicio do direito de preferéncia, respeitada a ordem de
classificagdo, as demais microempresas e empresas de pequeno porte, cujos valores das
propostas, se enquadrem nas condicdes indicadas no subitem 8.7.1.

8.7.3. Caso a detentora da melhor oferta, de acordo com a classificagao de que trata o
subitem 8.7 seja microempresa ou empresa de pequeno porte, ndo sera assegurado o direito de
preferéncia, passando-se, desde logo, a negociagao do prego.

8.8. O Pregoeiro podera negociar com o autor da oferta de menor valor, obtidas com base
nas disposi¢des dos subitens 8.7.1 e 8.7.2, ou, na falta desta, com base na classificagdo de que
trata o subitem 8.7, com vistas a redugéo do preco.

8.9. Apds a negociagao, se houver, o Pregoeiro examinara a aceitabilidade do menor
preco, decidindo motivadamente a respeito.

8.9.1 O critério de aceitabilidade dos precos ofertados sera o de sua compatibilidade com
0s precos dos insumos e salarios praticados no mercado, coerentes com a execug¢ao do objeto
licitado, acrescido dos respectivos encargos sociais, beneficios e despesas indiretas.

8.10. Considerada aceitavel a oferta de menor preco, sera aberto o envelope contendo os
documentos de habilitagdo de seu autor.

8.11. Eventuais falhas, omissdes ou outras irregularidades nos documentos de habilitagdo
poderdo ser saneadas na sessao publica de processamento do Pregdo, até a decisdo sobre a
habilitagcao, inclusive mediante:

a) substituicdo e apresentacdo de documentos; ou

b) verificagdo efetuada por meio eletrénico habil de informagdes.

8.11.1. A verificagao sera certificada pelo Pregoeiro e deverao ser juntados aos autos do
processo de licitagdo os documentos passiveis de obtencdo por meio eletrbnico, salvo
impossibilidade devidamente justificada.

8.11.2. A Administragdo ndo se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos
meios eletrénicos, no momento da verificacdo. Ocorrendo essa indisponibilidade e ndo sendo
apresentados os documentos alcancados pela verificacao, a licitante sera inabilitada.

8.11.3. Para habilitacdo de microempresas ou empresas de pequeno porte, ndo sera
exigida comprovagdo de regularidade fiscal, mas sera obrigatéria a apresentagdo dos
documentos indicados no subitem 7.1.2, alineas “a” a “e” do item 7 deste Edital, ainda que os
mesmos veiculem restricdes impeditivas a referida comprovagao.

a) Para efeito de assinatura do contrato, a licitante habilitada nas condigées do subitem
8.11.3 deste item 8 devera comprovar sua regularidade fiscal, sob pena de decadéncia do direito
a contratagao, sem prejuizo da aplicacao das sangdes cabiveis.

b) A comprovagéao de que trata a alinea “a@” do subitem 8.11.3 deste item 8 devera ser
efetuada mediante a apresentagdo das competentes certiddes negativas de débitos, ou positivas
com efeitos de negativas, no prazo de cinco dias uteis, contado a partir do momento em que a
licitante for declarada vencedora do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da
Administragao.

8.12. Constatado o atendimento dos requisitos de habilitacdo previstos neste Edital, a
licitante sera habilitada e declarada vencedora do certame.



8.13. Se a oferta ndo for aceitavel, ou se a licitante desatender as exigéncias para a
habilitacdo, o Pregoeiro, respeitada a ordem de classificacdo de que trata o subitem 8.7 deste
item 8, examinara a oferta subsequente de menor preco, negociara com o seu autor, decidira
sobre a sua aceitabilidade e, em caso positivo, verificara as condicées de habilitacdo e assim
sucessivamente, até a apuracdo de uma oferta aceitavel cujo autor atenda os requisitos de
habilitacdo, caso em que sera declarado vencedor.

9. DO RECURSO, DA ADJUDICAGAO E DA HOMOLOGAGAO

9.1. Declarada a proposta vencedora, a licitante que quiser recorrer devera manifestar
imediata e motivadamente a sua intencdo, que sera registrada na ata respectiva, abrindo-se
entdo o prazo de 3 (trés) dias para apresentacdo de razbdes de recurso, ficando as demais
licitantes desde logo intimadas para apresentar contrarrazes em igual numero de dias, que
comecgarao a correr no término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata
dos autos.

9.2. A auséncia de manifestacdo imediata e motivada da licitante importara:

a) a decadéncia do direito de recurso;
b) a adjudicagao do objeto do certame pelo Pregoeiro a licitante vencedora; e
¢) o encaminhamento do processo a autoridade competente para homologacgao.

9.3. A ndo apresentacido de razdes ou de contrarrazdes de recurso nao impedira o seu
regular processamento e julgamento.

9.4. Interposto o recurso, o Pregoeiro podera reconsiderar sua decisdo ou prestara as
informacbdes que entender convenientes € o encaminhara a autoridade competente para
julgamento.

9.5. O recurso tera efeito suspensivo e o seu acolhimento importara apenas a invalidacao
dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

9.6. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, sera
adjudicado o objeto da licitagdo e homologado o procedimento pelo(a) Sr.(a) Presidente da
Camara Municipal.

10. DA CONTRATAGAO

10.1. A contratacdo decorrente desta licitacao sera formalizada mediante assinatura de
termo de contrato cuja respectiva minuta constitui o Anexo VI deste Edital.

10.1. Se, por ocasido da formalizagao do contrato, as certiddes de regularidade de débito
da Adjudicataria perante o Sistema de Seguridade Social (INSS), o Fundo de Garantia por Tempo
de Servico (FGTS) e a Fazenda Nacional (Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativa a
tributos federais e divida ativa da Unido) estiverem com os prazos de validade vencidos, o érgéao
licitante verificara a situacado por meio eletrénico habil de informacgdes, certificando nos autos do
processo a regularidade e anexando os documentos passiveis de obtencgéo por tais meios, salvo
impossibilidade devidamente justificada.

10.2. Se né&o for possivel atualiza-las por meio eletronico habil de informacgdes, a
Adjudicataria sera notificada para, no prazo de trés dias uteis, comprovar a situagdo de
regularidade de que trata o subitem 10.1 deste subitem 10, mediante a apresentacdo das
certiddes respectivas, com prazos de validade em vigéncia, sob pena de a contratacdo nao se
realizar.

10.2. A adjudicataria devera, no prazo de cinco dias corridos, contados da data da
convocacgao, comparecer a Camara Municipal para assinar o termo de contrato.

10.2.1. O simples siléncio da Adjudicataria a regular e inequivoca convocacgao importara
em recusa a assinatura do contrato.

10.3. Quando a Adjudicataria, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, se
recusar a assinar o contrato, serdo convocadas as demais licitantes classificadas, para nova
sessdo publica de processamento do Pregéo, visando a celebragdo da contratagéo.



10.3.1. A convocacgéao das demais licitantes se dara por via postal com registro ou aviso de
recebimento, fac-simile, e-mail, ou outra forma em que reste comprovado, de forma inequivoca,
que os interessados a tenham recebido.

10.3.2. Essa nova sessao sera realizada em prazo nao inferior a 05 (cinco) dias uteis,
contados da divulgagéo da convocacéo.

10.3.3. Nessa nova sessao, respeitada a ordem de classificagdo, observar-se-ao as
disposicdes dos subitens 8.10 a 8.11 do item 8 e todo o conteldo do item 9 deste Edital.

11. DAS CONDICOES DE EXECUGAO DOS SERVIGOS

11.1. O objeto desta licitacado devera ser executado de conformidade com o estabelecido
neste Edital, no Termo de Referéncia e no Contrato de Prestacdo de Servigos, correndo por
conta da Contratada as despesas de seguros, tributos, e encargos trabalhistas e previdenciarios.

12. DAS CONDIGOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

12.1. O objeto desta licitagao sera recebido e atestado pelo Setor de Contabilidade a vista
da nota fiscal/fatura representativa dos servicos prestados, mediante a constatagdo da
obediéncia das clausulas contratuais firmadas entre as partes.

12.2. Constatado o ndo cumprimento das condicbes pactuadas, no todo ou em parte,
devera a Contratada providenciar os devidos ajustes e corregdes no prazo estabelecido pela
Cémara Municipal de Magda.

12.2.1. Na impossibilidade do efetivo cumprimento das condi¢des pactuadas, no seu todo,
implicara, sem prejuizo da aplicacdo das sang¢des cabiveis, na inexecugao total do contrato
ajustado.

12.2.2. No caso de parte dessas condi¢bes n&do puderem ser cumpridas, implicara, a
critério da Camara Municipal de Magda, e sem prejuizo da aplicagdo das sang¢des cabiveis, na
inexecugao parcial do contrato, descontando-se do preco ajustado os valores respectivos.

13. DA FORMA DE PAGAMENTO

13.1. O pagamento sera efetuado mediante ordem de crédito na conta bancaria da
Contratada, ou boleto bancario, conforme o vencimento constante na nota fiscal/fatura relativa
ao servico prestado, a vista do respectivo atestado de recebimento.

14. DAS SANGOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO

14.1. Ficara impedida de licitar e contratar com a Administragao direta e autarquica do
Municipio de Magda pelo prazo de até 5 (cinco) anos, ou enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigéo, a pessoa, fisica ou juridica, que praticar quaisquer atos previstos no
artigo 7° da Lei federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002.

14.2. As multas serao aplicadas da seguinte forma:

14.2.1. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela administragdo da Camara Municipal
de Magda, caracteriza o descumprimento total da obrigagdo assumida, sujeitando-o as seguintes
penalidades:

a) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da obrigagéo ndao cumprida;
b) pagamento correspondente a diferenca de pregco decorrente de nova licitagao para
0 mesmo fim.

14.2.2. O atraso injustificado na execugdo do contrato, sem prejuizo do disposto no
paragrafo 1° do artigo 86 da Lei n° 8.666/1993, o sujeitara a multa de mora, calculado por dia de
atraso da obrigagdo ndo cumprida, na seguinte proporcao:

a) atraso de até 30 (trinta) dias, multa de 1% (um por cento) ao dia; e



b) atraso superior a 30 (trinta) dias, multa de 2% (dois por cento) ao dia;
14.2.3. Pela inexecucdo total ou parcial do servico, compra ou obra, poderao ser
aplicadas as seguintes penalidades:
a) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total ou parcial da obrigacdo néo
cumprida;
b) multa correspondente a diferenca de preco decorrente de nova licitagdo para o
mesmo fim.
14.2.4. O material ndo aceito devera ser substituido dentro do prazo fixado pela
administracdo da Camara Municipal de Magda.
14.2.4.1. A nao ocorréncia de substituicdo dentro do prazo estipulado ensejara a
aplicagao da multa prevista no item 14.2.3, considerando-se a mora, nesta hipétese, a partir do
primeiro dia util seguinte ao término do prazo estabelecido para substituigao.

14.3. As multas aplicadas poderdo ser descontadas dos pagamentos eventualmente
devidos ou recolhidas por guias préprias no Setor de Finangas da Camara Municipal.

14.4. As multas serao independentes, sendo aplicadas cumulativamente, ndo tendo carater
compensatorio e, portanto, ndo eximem a licitante vencedora da reparacéo de eventuais danos,
perdas ou prejuizos que vierem a acarretar.

14.5. Poderéao ainda ser aplicadas as san¢des de adverténcia e rescisao contratual quando
houver infracao as disposicoes deste Edital, do Contrato, das determinacées da Administracao
e da legislagdo em vigor.

14.6. Para aplicacao das sangodes sera assegurado o direito de prévia e ampla defesa.

15. DA GARANTIA CONTRATUAL

15.1. Nao sera exigida a prestacdo de garantia para a contratacdo resultante desta
licitagdo, nos termos do artigo 56 da Lei n°® 8.666/1993 e suas alteracbes completas.

16. DO CONTROLE DA EXECUGAO DO CONTRATO

16.1. O controle sera executado por agente fiscalizador, ou substituto legal, ao qual cabera
a verificagdo da qualidade dos fornecimentos, comunicando a empresa contratada os fatos
eventualmente ocorridos para pronta regularizagao.

17. RECURSOS ORGAMENTARIOS

17.1. Os recursos orgcamentarios para o atendimento das despesas decorrentes da
presente licitagdo, para o exercicio de 2019, serdo arcados pela seguinte dotagdo do orgamento
da Cémara Municipal de Magda:

01 031 0001 2002 0000 — 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
16. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

16.1. As normas disciplinadoras desta licitagdo serao interpretadas em favor da ampliagéao
da disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre as licitantes e desde que nao
comprometam o interesse publico.

16.2. Das sessdes publicas de processamento do Pregdo serdo lavradas atas
circunstanciadas, a serem assinadas pelo Pregoeiro e pelos licitantes presentes.

16.2.1. As recusas ou as impossibilidades de assinaturas devem ser registradas
expressamente na prépria ata.

16.3. Todos os documentos de habilitagdo cujos envelopes forem abertos na sessao e as
propostas serao rubricados pelo Pregoeiro e pelos licitantes presentes que desejarem.



16.4. Os envelopes contendo os documentos de habilitagdo das demais licitantes ficardo a
disposicao para retirada no Setor de Licitagbes da Camara Municipal de Magda, situado na rua
Brasil, n°® 311, Centro, Magda-SP, apds a celebracao do contrato.

16.5. Os casos omissos do presente Edital serdo solucionados pelo Pregoeiro.

16.6. Integram o presente Edital:

Anexo | — Termo de Referéncia;

Anexo Il — Modelo de Declaragéo de Pleno Atendimento aos Requisitos de Habilitagéo;
Anexo Ill — Modelo de Declaragao para fins do disposto no artigo 7°, inciso XXXIII, da
Constituicao Federal,

Anexo IV — Declaracao de Inexisténcia de Impedimento Legal para Licitar ou Contratar
com a Administragao;

Anexo V — Modelo de Declaracido de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte;
Anexo VI — Minuta de Contrato;

Anexo VII — Termo de Responsabilidade.

Camara Municipal de Magda, 20 de setembro de 2019.

Camara Municipal de Magda

Presidente: Natan Pereira de Araujo



- ANEXO | -
Termo de Referéncia
Especificagoes Técnicas dos Servigcos Licitados

INTRODUGAO

A empresa contratada devera definir com a contratante a forma de avaliagdo dos candidatos, se
por questdes de multipla escolha ou pelo sistema de Falso e Verdadeiro, se havera nota de corte
ou ndo, o numero de questdes de conhecimentos gerais e especificos, se havera peso
proporcional nas provas e outras questdes. Todas as provas deverao ser realizadas na cidade
de Magda—SP.

1. OBJETO

1.1. Contratagdo de empresa para prestacdo de servicos técnicos especializados de
planejamento, organizacéo e execucgdo de todas as etapas do concurso publico para provimento
dos cargos efetivos de Assessor Técnico Contabil e Auxiliar de Servigos Gerais, previstos no
quadro de servidores da Camara Municipal de Magda.

2. CONDIGOES TECNICAS

2.1. A execugao da prestacao dos servigos pressupde o dominio das habilidades e tecnologias
descritas no presente Termo de Referéncia, da posse de maquinas e equipamentos especificos,
além da participacao de pessoal qualificado.

3. REQUISITOS GERAIS PARA DESEMPENHO DAS ATIVIDADES

3.1. Possuir estrutura organizacional para a realizagdo do concurso, composta por equipe e
especializada.

3.2. Ter capacidade de mobilizar recursos humanos qualificados, especialmente as equipes de
fiscais.

3.3. Andlise juridica e administrativa das leis e outras normas municipais referente a concurso
publico.

3.4. Recebimento, analise e decisdo de recursos ou mandados de seguranga impetrados em
qualquer fase do concurso publico, tanto em esfera administrativa quanto judicial.

4. REQUISITOS TECNICOS

4.1. Possuir infraestrutura e logistica minima:

4.1.1. Parque computacional para processamento rapido e armazenamento seguro de dados,
composto por leitoras opticas, servidores, roteadores e sistemas de backup;

4.1.2. Sistema de processamento eletrénico para compor o cadastro geral de candidatos
inscritos, de acordo com informacodes contidas no formulario de inscri¢ao;

4.1.3. Sistema que resguarde a segurancga e o sigilo do certame, em especial nas salas de
elaboragao, de impressdo, de corregcéo e de guarda das provas.

5. FORMA DE EXECUGAO DO SERVIGO

5.1. Do Cronograma

5.2. O Edital de Abertura do concurso publico devera conter calendario com datas definidas, dias,
més e ano, para os eventos do concurso, especialmente:

5.2.1. Publicagao do Edital de Abertura;

5.2.2. Periodo de inscrigdes;

5.2.3. Divulgagao das inscrigdes deferidas e indeferidas;

5.2.4. Divulgacéao dos locais de realizac&do das provas;

5.2.5. Realizagao das provas;

5.2.6. Divulgacao de gabaritos;

5.2.7. Divulgagéao da decisdo de recursos;

5.2.8. Divulgagao do resultado das provas;

5.2.9. Publicacdo do Resultado Final.

5.3. A realizagao das provas sera, preferencialmente, em dia de domingo.



5.4. Caso ocorra, independentemente da vontade das partes, atraso no cumprimento dos prazos
estabelecidos no Edital de Abertura, sera feita a compensagdo em numero de dias de forma a
garantir o intervalo previsto.

5.5. A empresa devera possuir capacidade técnica para concluir o concurso até 90 (noventa)
dias apos o recebimento da ordem de servigo contendo os cargos a serem concursados.

6. DA DIVULGAGAO E PUBLICIDADE

6.1. A publicagao dos atos oficiais do Concurso sera de responsabilidade da contratante.

6.2. No periodo que compreende a divulgagdo do Edital de Abertura até a publicacdo da
Homologacgéo do Resultado Final, os atos seréo divulgados no site da instituicdo contratada, no
site da Camara Municipal de Magda e na Imprensa Oficial local. Os atos posteriores serao
divulgados no site oficial da Camara Municipal de Magda—SP.

6.3. Na divulgacao dos resultados das provas e etapas deverdo constar, em ordem alfabética,
nome e documento de identificacao do candidato, bem como a sua respectiva nota.

6.4. O Resultado Final devera ser publicado e divulgado no site oficial do concurso publico, em
ordem de classificagao.

7. DAS CONDIGOES ESPECIAIS PARA FAZER AS PROVAS

7.1. O candidato que necessitar de qualquer tipo de condicdo especial para fazer as provas,
devera solicitar no momento da inscricao, as condicdes especiais necessarias.

7.2. A solicitacdo de condicbes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e
razoabilidade.

7.3. Os candidatos poderdo ser submetidos a exame perante junta médica da Instituigdo
contratada para comprovar a necessidade da condi¢cao especial solicitada, obrigatoriamente na
cidade de Magda.

7.4. Para a candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas,
devera ser disponibilizada sala reservada para acomodar o acompanhante e a crianca. A
candidata que nao levar acompanhante nao realizara a prova.

7.5. Os fiscais destinados ao acompanhamento dos candidatos que tenham solicitado condi¢cbes
especiais para fazer as provas deverao estar aptos para este tipo de servico.

8. DA INSCRICAO

8.1. A inscrigdo devera ser realizada preferencialmente pela INTERNET, por meio do site da
empresa contratada.

8.2. Os valores das taxas de inscrigdo serao fixadas pela Camara Municipal de Magda;

8.3. No ato da inscrigdo o candidato podera optar por até 2(dois) cargos diferentes, desde que
sejam compativeis os horarios ou dias, conforme tabela definida em edital.

8.4. O pagamento sera via Boleto Bancario — emitido no ato da inscri¢ao, tendo como beneficiario
do valor arrecadado a empresa realizadora do certame que, no ato de assinatura do contrato de
prestacao de servigos, firmara “Termo de Responsabilidade”, contendo a obrigagao de, apds 05
(cinco) dias uteis do encerramento das inscrigdes, encaminhar a Camara Municipal a relagao de
todos os candidatos inscritos e 0 comprovante de transferéncia dos valores arrecadados em
conta correte de titularidade da Prefeitura Municipal de Magda.

8.5. O cadastro geral de inscritos sera composto com informacgdes colhidas do formulario de
inscricdo, contendo dados pessoais do candidato e nome do cargo, com no minimo as seguintes
informacgoes:

- Nome completo

- Documento de identificacdo RG

- CPF

- Endereco

- E-mail

- Telefone: fixo e celular

- Data de nascimento

- Sexo

- Cargo

- Condigbes necessarias e especiais para fazer as provas, se houver.



8.6. Dos Isentos

8.6.1 — Seréo isentos do pagamento de taxa de inscricdo aqueles que se enquadrarem nas
condicdes previstas no Edital de Abertura do Concurso;

9. DO CONTEUDO PROGRAMATICO DOS CARGOS

9.1. Privilegiar disciplinas e temas pertinentes e relevantes ao desempenho das atribui¢des dos
cargos.

9.2. Observar legislagdes ou normas vigentes, doutrinas, tendéncias.

9.3. Nao utilizar legislagcbes com entrada em vigor apés a data de publicagdo do Edital de
Abertura do concurso publico.

9.4. Ser adequado ao numero de questdes que serao exigidas, ao nivel de escolaridade,
complexidade e perfil dos cargos.

10. PROVAS OBJETIVAS

10.1. Fazer constar no Edital de Abertura, para todas as provas, os seus critérios de avaliagao e
pontuacao, de desempate, de classificagao e eliminacao.

10.2. As provas e seus envelopes deverao possuir boa qualidade de impressao e leitura.

10.3. As provas deverdo ser submetidas a revisdo linguistica, de acordo com a reforma
Ortografica vigente no pais, para que nao haja problemas com ma elaboragao das questoes,
erros de concordancias que impliquem em duplicidade de interpretacdo, ou qualquer outra
situagao que possa prejudicar o bom andamento do concurso publico.

10.4. As provas objetivas deverdo ser elaboradas pela contratada, respeitando sempre a
legislagao vigente no pais.

10.5. A corregao das provas objetivas devera ser por meio de leitura éptica.

10.6. Utilizar-se de meios atuais de comunicagdo com os candidatos tais como e-mails e torpedos
SMS, etc, para envio dos comunicados pertinentes, informando cada ato do concurso publico.
11. DOS RECURSOS

11.1. Serao interpostos, por escrito, da maneira que especificar o edital de concurso publico.
11.2. O resultado da apreciacdo e a decisdo dos recursos interpostos serdo entregues
diretamente aos candidatos.

12. DOS LOCAIS DE REALIZACAO DAS PROVAS

12.1. As provas serédo realizadas nos locais determinados pela contratante, dentro do municipio
de Magda-SP.

12.2. Preferencialmente, os locais deverao estar prontos no dia anterior a realizagao das provas
— distribuicao das carteiras, sinalizagao interna do prédio, restando para o dia das provas o mapa
de distribuicdo dos candidatos e a sinalizagao externa.

12.3. Durante o periodo de aplicacdo das provas, devera a contratada manter as instalagoes
limpas, asseadas e em boas condi¢des de uso.

13. DA EQUIPE DE APOIO

13.1. A contratada devera dispor por seu custeio na data de realizacdo das provas, de equipe de
apoio em quantidade suficiente para atendimento ao numero de candidatos.

13.2. Os fiscais deverao ser selecionados, contratados e treinados para atuarem na aplicagéo
das provas do concurso publico, em conformidade com a fung¢ao a ser exercida.

13.3. Os fiscais de corredor/banheiro deverao receber treinamento especial em razdo da grande
incidéncia de tentativa de fraude por meio de aparelhos eletrénicos nesse recinto.

14. DA SEGURANCA DO CONCURSO

14.1. O material de aplicagao das provas devera ser acondicionado em recipiente lacrado e
constituido de material de alta resisténcia e opaco.

14.2. Ap6s a impressdo, as provas e 0s cartdes-resposta deverdo ser separados e
acondicionados em envelopes altamente resistentes e opacos, os quais deverao ser etiquetados
conforme distribuicdo do local de realizagao: prédio, bloco, salas, lacrados e assinados pelo
responsavel e guardados em recipiente lacrado e inviolavel.

14.3. Apds a aplicagao, os cartdes-resposta deverdo ser acondicionados em envelopes lacrados,
etiquetados e assinados pelo fiscal de sala. Podera a contratada, solicitar a assinatura nos lacres,
dos dois ultimos ou do ultimo candidato que o entregou.



15. QUANTITATIVO E CRITERIO PARA O CADASTRO DE RESERVA

15.1. Por existir somente uma Unica vaga por cargo, ndo havera reserva legal de 5% (cinco por
cento) das vagas aos candidatos portadores de deficiéncia.

16. ETAPAS DE EXECUCAO DOS SERVICOS PELA CONTRATADA

16.1. Elaboracdo de minuta de edital de concurso publico;

16.2. Publicagao em conjunto com a contratante do edital de abertura do concurso publico;
16.3. Realizagao das inscrigcbes;

16.4. Aplicacdo das provas do concurso publico;

16.5. Divulgacao de gabarito do concurso publico;

16.6. Corregao das provas do concurso publico;

16.7. Analise e resposta a eventuais recursos;

16.8. Divulgacéo do Resultado Final do concurso publico.

17. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

17.1. Receber visita técnica da contratante, para verificagdo da capacidade técnica-operacional,
antes da assinatura do instrumento de contrato, caso seja necessario.

17.2. Comparecer no prazo de 5 (cinco) dias uteis seguintes ao comunicado oficial da Camara
para assinar o instrumento de contrato, sob pena de decair do direito a contratagédo, sem prejuizo
das sancgoes previstas.

17.3. Submeter a minuta do edital de abertura a apreciacdo da Camara Municipal de Magda-SP.
17.4. Apresentar planejamento preliminar detalhado, especificando todos os procedimentos a
serem adotados para a execucdo do concurso publico e o responsavel pela instauracédo e
condugao desse.

17.5. Elaborar cronograma definitivo discriminando todos os prazos em que as etapas do
concurso publico devem ser executadas e apresenta-lo juntamente com o edital para apreciagao
e aprovacao da Comissao de concurso publico da Camara Municipal. Apés aprovado, quaisquer
alteragBes no cronograma e no planejamento apresentados dependerdo de prévia e expressa
aprovacgao da Camara Municipal.

17.6. A Cémara Municipal de Magda devera ser informada formalmente, com antecedéncia
minima de 24 (vinte e quatro) horas, acerca de todas as decisdes e comunicados externos.
17.7. Contratar os servigos necessarios a garantir absoluto sigilo e seguranga em todas as etapas
do certame, desde a assinatura do contrato até a publicagcdo da Homologagdo do Resultado
Final.

17.8. Responsabilizar-se pela guarda do material aplicado ao concurso publico, pelo prazo de
até 01 (um) ano apds a homologagéao, o qual podera apos este prazo, ser incinerado por conta
da contratada.

17.9. Providenciar todos os recursos materiais e humanos necessarios a realizagao do concurso.
17.10. Responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execucgao irregular do
concurso publico, correndo as expensas da contratada as correspondentes despesas, no todo
ou em parte, de servigos em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes, durante ou apés
sua prestacao.

17.11. Responsabilizar-se pela aplicagao das provas do certame.

17.12. Selecionar, contratar e treinar os fiscais para atuarem na aplicacdao das provas do
concurso publico, em conformidade com a fungao a ser exercida.

17.13. Responder por quaisquer 6nus, despesas e obrigacées, de natureza trabalhista,
previdenciaria, fiscal, acidentaria e os demais custos diretos e indiretos, assim como os relativos
a alimentacao, transporte e outros beneficios de qualquer natureza, decorrentes da relagcao de
emprego do pessoal que venha a ser contratado para a execugao de servicos incluidos no objeto
do contrato; transporte de material; postagem de comunicados e outros custos inerentes a
realizagao do concurso.

17.14. Providenciar materiais especificos e adequados, para elaboragao, impressao, guarda,
correcdo e aplicagdo das provas, obedecendo as normas de seguranca exigidas.

17.15. Manter sob sua guarda o lixo de elaboracao e impressao das provas, até a Homologagao
do Resultado Final, podendo, em seguida, fragmenta-lo e descarta-lo.



17.16. Responsabilizar-se pela elaboragdo, impressao, empacotamento, armazenamento,
guarda, transporte e corregédo das provas e dos cartdes-resposta antes e apds a aplicagao das
provas do certame, garantindo a sua inviolabilidade e restringindo o acesso a esse material
somente a comissdo da Instituicdo contratada.

17.17. Elaborar o Edital de Abertura e o Resultado Final do concurso publico.

17.18. Elaborar editais de retificacdo do Edital de Abertura e do Resultado Final, se for o caso.
17.19. Responsabilizar-se pela manutencao do site durante a realizacdo do certame.

17.20. Manter no site as informagdes divulgadas, durante o prazo de validade do concurso
publico.

17.21. Possuir sistema de processamento eletrbnico para realizar as inscricbes e compor o
cadastro geral de candidatos inscritos.

17.22. Sanar as duvidas dos candidatos em tempo habil.

17.23. Receber as solicitagbes de condicbes especiais para fazer as provas, deferir ou indeferir,
obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.

17.24. Providenciar os recursos necessarios ao atendimento das condicbes especiais deferidas.
17.27. Apreciar e proferir decisdo aos recursos porventura interpostos, no que lhe compete.
17.28. Promover a atualizagcdo de endereco e contatos dos candidatos, quando solicitado pelo
interessado durante o periodo de desenvolvimento das atividades da contratada.

17.29. Sem prejuizo do disposto na minuta do contrato, quanto ao envio dos inscritos, enviar a
Camara de Magda, por meio eletrénico, em até 5 (cinco) dias Uteis apds a publicacdo do
Resultado Final, o arquivo do cadastro geral dos inscritos, contendo o histérico da participagao
dos candidatos desde a inscricao até o encerramento do concurso publico.

17.30. Enviar relatério final em fotocopia e digitalizados em CD ou Pen Drive, contendo:

17.31. Enviar relatérios gerais com dados financeiros, econdmicos e estatisticos contendo todas
as informacdes inerentes ao certame;

17.32. Executar todas as atividades pertinentes a realizagcdo do certame que estejam sob sua
responsabilidade.

17.33. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do contrato.

17.34. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condi¢des de habilitagao e
qualificacao exigidas para a contratagéo.

17.35. Fazer constar no Edital de Abertura o quadro demonstrativo com os critérios de avaliacéo
e a respectiva pontuacao das provas.

17.36. Elaborar as provas em conformidade com o nivel de escolaridade exigido.

17.37. Elaborar conteudo programatico pertinente e compativel com a escolaridade e
especialidade exigida.

17.38. Elaborar as provas abrangendo graus variados de dificuldade, adequados as
especificidades do cargo.

17.39. Utilizar-se de questbes formuladas com clareza, abrangendo as capacidades de
compreensao, aplicacao, analise e avaliagao.

17.40. Montar cadernos de provas e cartdes-resposta que deverdo ser produzidos em
impressora de alto desempenho que garanta a qualidade da impressao e a legibilidade.

17.41. Fazer constar da capa do caderno de provas todas as instru¢gdes necessarias a realizagao
das mesmas.

17.42. Somente abrir os envelopes de provas na presenca dos candidatos, no momento da
aplicagao das provas.

17.43. Zelar para que durante o periodo de realizagdo das provas de todos os cargos,
permaneg¢am no minimo os 2 (dois) ultimos candidatos por sala;

17.44. Nao divulgar errata ou qualquer outro tipo de correcao das provas no dia de aplicagéo.
17.45. Responsabilizar-se, exclusivamente, pela publicidade do concurso publico, utilizando-se
de todos 0s meios de comunicagao necessarios.



17.46. Respeitar rigorosamente, na execugdo dos servigos, 0s cargos a serem providos, o
numero de vagas, o nivel de escolaridade exigida, a carga horaria semanal, o vencimento e o
valor de inscrigdo, conforme tabela abaixo:

Cargo Numero Grau de Escolaridade Carga Vencimento Valor de

de Vagas Horéria Inscrigao

Nivel Superior em Ciéncias
Contabeis em Instituicdo

Assessor 01 reconhecida pelo MEC, com 30 horas R$ 90,00
Técnico diploma registrado no érgéo semanais | R$ 5.837,26
Contabil competente e registro no Conselho

Regional de Contabilidade (CRC)
ativo e em situagao regular no
Estado de S&o Paulo

Auxiliar
de 01 Ensino Médio Completo 30 horas R$ 2.644,79 R$ 50,00
Servicos semanais
Gerais

18. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

18.1. Coordenar, acompanhar e supervisionar a execugao do concurso publico, garantindo a
observancia dos principios: legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
economicidade e transparéncia.

18.2. Realizar todos os atos necessarios a contratagao da Instituicdo que realizara as atividades
pertinentes a execucéo do certame.

18.3. Subsidiar a instituicao contratada com informacdes necessarias a realizacio das atividades
do certame.

18.4. Aprovar o edital de Abertura das inscrigdes, por sua comissédo de concurso publico.

18.5. Supervisionar a aplicacdo das provas, por sua comissao de concurso publico.

18.6. Publicar todos os avisos e editais referente as fases do concurso publico.

18.7. Fornecer locais para aplicacdo das provas objetivas.

18.8. Avaliar o concurso publico com énfase no desempenho da instituicido contratada.

19. VIGENCIA DO CONTRATO

19.1. O prazo de vigéncia do contrato tera inicio a partir da data de sua assinatura, encerrando-
se com a homologag&o do concurso publico, que devera ocorrer em até 90 dias da publicagdo
do extrato do contrato no Diario Oficial do Municipio, admitindo-se prorrogagao, na forma da lei.
20. DISPOSIGOES GERAIS

20.1. O concurso publico devera ocorrer em conformidade com o estabelecido no Termo de
Referéncia, no Edital de Abertura e em documentos pertinentes.

Camara Municipal de Magda, de de 2019.

Contratante: Camara Municipal de Magda
Presidente:




- ANEXO Il -
Declaracao de Pleno Atendimento aos Requisitos de Habilitagao

DECLARACAO

Ref.: Processo n° 58/2019
Pregéo Presencial n° 02/2019

.................................................................................................... , inscrito no CNPJ
, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)
..................................................................................... , portador(a) da Carteira de Identidade n°
................................................. e do CPF(MF) n° ......................., DECLARA que para fins de
participacdo no Pregdo Presencial n°® _ /2019, o pleno atendimento a todos os requisitos
determinados no instrumento convocatério para sua Habilitagdo no certame, ndo havendo até a
presente data fatos impeditivos a mesma, estando ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores.

(representante legal)



- ANEXO Il -

Declaracao de Situagao Regular Perante o Ministério do Trabalho
(Art. 7°, inciso XXXIIl, da Constituicao Federal)

MODELO "A": EMPREGADOR PESSOA JURIDICA

DECLARACAO
Ref.: Processo n° 58/2019
Pregao Presencial n° 02/2019
.................................................................................................... , inscrito no CNPJ
NO.errrraaaeees , por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)
..................................................................................... , portador(a) da Carteira de |dentidade n°
................................................. e do CPF(MF) n° ......................., DECLARA, para fins do

disposto no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n°
9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigéo de aprendiz ( ).

(representante legal)

(Observacgao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)



MODELO "B": EMPREGADOR PESSOA FiSICA

DECLARACAO
Ref.: Processo n° 58/2019
Pregao Presencial n° 02/2019
................................................................................................................... portador(a) da Carteira
de Identidade N°® ... e do CPF n® .

DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993
acrescido pela Lei n® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.
Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicdo de aprendiz ( ).

(Observacgao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)



- ANEXO IV -

Declaragao de Inexisténcia de Superveniéncia de Fato Impeditivo a Participagédo em
Licitag6es Promovidas por Orgaos ou Entidades Publicas

DECLARACAO
Ref.: Processo n° 58/2019
Pregéao Presencial n° 02/2019
.................................................................................................... , inscrito no CNPJ
NO. e , por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)
..................................................................................... , portador(a) da Carteira de Identidade n°
................................................. e do CPF(MF) n°........................, DECLARA, sob as penas da lei,

a inexisténcia de superveniéncia de fato impeditivo a participagao em licitagoes promovidas por
Orgaos ou Entidades Publicas, inclusive por proibicdo temporaria de contratar com o Poder
Publico, nos termos do artigo 10 da Lei n® 9.605/1998.

(representante legal)



- ANEXOVV -
Declaragcao de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte

DECLARACAO
Ref.: Processo n° 58/2019
Pregéo Presencial n° 02/2019
.................................................................................................... , inscrito no CNPJ
NO. e , por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)

..................................................................................... , portador(a) da Carteira de Identidade n°
................................................. e do CPF(MF) n°........................, DECLARA a Camara Municipal
de Magda/SP, para fins de participagado no Pregao Presencial n® 01/2019, que se enquadra como
Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, nos termos do art. 3° da Lei Complementar n°
123, de 14 de dezembro de 2006, estando apta a exercer o direito de preferéncia como critério
de desempate.

(representante legal)



- ANEXO VI -
Minuta do Contrato

REF.: PROCESSO N° 58/2019
PREGAO PRESENCIAL N° 02/2019

CONTRATANTE:
CAMARA MUNICIPAL DE MAGDA - SP
Rua ............
CEP: ............
CNPJ: ............
Presidente

CONTRATADA:
(Nome)
(endereco)
(CEP, Cidade).
(CNPJ)
(Responsavel)

Nesta data, entre as partes contratantes acima especificadas, legitimamente representadas por
quem de direito, ficou ajustado o presente Termo Contratual, mediante as seguintes clausulas e
condicoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO:

1.1. O presente contrato tem por objeto a execugdo de servigos técnicos especializados de
organizagao, elaboragéo e aplicacdo das provas, bem como de todas as etapas do concurso
publico para provimento dos cargos efetivos de Assessor Técnico Contabil e Auxiliar de Servigos
Gerais, previstos no quadro de servidores da Camara Municipal de Magda, conforme Lei
Complementar n® 94, de 30 de agosto de 2019, com observancia de todas as leis relativas ao
assunto, especialmente as municipais. O trabalho devera abranger todas as etapas, desde a
realizagdo das inscricbes, preparacao, elaboragdo, aplicagcdo e correcdo das provas, com
fornecimento de material e pessoal, fiscais de sala, de corregao, processamento, elaboragao de
lista de classificagao geral de candidatos, bem como a promogao de todos os atos necessarios
a selecao, de acordo com as especificagoes técnicas dos servigos licitados previstas no
Termo de Referéncia (Anexo | do Edital de Licitagao), que integra este contrato para todos
os fins de direito.

1.2. Fica a empresa CONTRATADA responsavel, especialmente, pela:
1.2.1. Elaboragao do cronograma geral,
1.2.2. Elaboragéo de programas e estudos para o cargo publico;

1.2.3. Elaboracao do edital do concurso com todos os requisitos e condigbes de participagcao e
operacionalizagao;

1.2.4. Divulgacao do concurso por meio impresso e por meio eletrénico.



1.2.5. Elaboracgao de edital resumido para publicacdo no Diario Oficial do Municipio;

1.2.6. Elaboracao do edital completo e seus anexos para afixacdo na sede da Camara Municipal
e publicagao na internet e no site oficial da Camara Municipal;

1.2.7. Elaboracao de modelo de formularios de inscricdo do candidato por meio eletrénico, para
o autopreenchimento e recolhimento nas agéncias credenciadas por meio de boleto bancario;

1.2.8. Divulgacao de boletim informativo aos candidatos, comunicando os locais, datas e horarios
da realizagéo das provas;

1.2.9. Divulgacdo da lista das inscrigdes homologadas/deferidas para conhecimento dos
candidatos aptos, indicando as inscrigdes recusadas, para eventuais recursos no prazo de trés
dias;

1.2.10. Elaborac&o do concurso publico com observancia de todas as leis relativas ao assunto,
especialmente municipais, observando ainda que o regime adotado para contratagdo sera o
estatutario;

1.2.11. Elaboragao de provas compativeis com o nivel de escolaridade exigiveis do concurso,
formuladas de forma inédita e especialmente para este evento, com equipe técnica
especializada, assegurando sempre o sigilo absoluto;

1.2.12. Organizacao geral do concurso na aplicagdo da prova, com esquemas de sinalizacgao,
indicacéo e divulgacao do local e horario da prova, com indicativos de salas, etc, de forma a
orientar eficazmente os candidatos;

1.2.13. Confeccgao, reproducao, aplicacao e correcao das provas;

1.2.14. Elaboragéo do edital divulgando o resultado final da selegdo, com nome, numero da
inscricao e notas obtidas pelo candidato na prova;

1.2.15. Resposta de eventuais recursos interpostos pelos candidatos;

1.2.16. Providenciar a adequacao dos locais para a realizacdo e aplicagcdo da prova aos
candidatos, sendo que a Camara Municipal providenciara o local para sua realizagao;

1.2.17. Corregao das provas pelo sistema e processo de leitura 6tica, com vista a agilizagao do
resultado aos candidatos;

1.2.18. Aplicacdo da prova por profissionais credenciados e habilitados para a atividade em
avaliacao;

1.2.19. Elaboragao de relatdrio final impresso e em meio eletrénico, contendo todos os atos da
selegcao publica, com todos os exemplares de publicagdes a ele afetas, listagens e divulgagao
dos candidatos habilitados na prova em imprensa oficial, etc, até a efetiva homologacao do
concurso publico, de forma a conter toda a histéria e permitir total transparéncia de todo o
processo do concurso publico, inclusive para o Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo;

1.2.20. Respeitar rigorosamente, na execu¢do dos servigcos, 0s cargos a serem providos, o
numero de vagas, o nivel de escolaridade exigida, a carga horaria semanal, o vencimento e o
valor de inscrigao, conforme tabela abaixo:



Cargo Nuamero Grau de Escolaridade Carga Vencimento Valor de

de Vagas Horéria Inscrigao

Nivel Superior em Ciéncias
Contabeis em Instituicao

Assessor 01 reconhecida pelo MEC, com 30 horas R$ 90,00
Técnico diploma registrado no érgéo semanais | R$ 5.837,26
Contabil competente e registro no Conselho

Regional de Contabilidade (CRC)
ativo e em situagao regular no
Estado de Séo Paulo

Auxiliar
de 01 Ensino Médio Completo 30 horas R$ 2.644,79 R$ 50,00
Servicos semanais
Gerais

CLAUSULA SEGUNDA - EXECUGAO DOS SERVIGOS:

2.1. Os servigos oriundos do presente contrato serdo executados sob o regime de empreitada
global, devendo a CONTRATADA fornecer materiais, equipamentos, mao de obra, transporte,
pessoal e tudo mais que se fizer necessario para organizagao, elaboracao e aplicacao de todas
as etapas do concurso, de acordo com de acordo com as especificagoes técnicas dos
servigos licitados previstas no Termo de Referéncia (Anexo | do Edital de Licitagdo), que faz
parte integrante deste contrato.

2.2. A CONTRATADA respondera por quaisquer 6nus, despesas e obrigagdes, de natureza
trabalhista, previdenciaria, fiscal, acidentaria e os demais custos diretos e indiretos, assim como
os relativos a alimentacgao, transporte e outros beneficios de qualquer natureza, decorrentes da
relacdo de emprego do pessoal que venha a ser contratado para a execugcdo de servigcos
incluidos no objeto deste contrato; transporte de material; postagem de comunicados e outros
custos inerentes a realizagdo do concurso.

2.3. A CONTRATADA obriga-se a manter total sigilo das provas a serem aplicadas no concurso
publico, sujeitando-se as penas legais e ao disposto na clausula nona e décima deste contrato,
bem como rescisdo imediata deste, caso ocorra quebra de sigilo com relagdo aos servigos
especificados na clausula primeira.

CLAUSULA TERCEIRA - PREGOS

3.1. O valor global pelos servigos contratados neste contrato administrativo sera de R$
( reais).

3.2. Estaincluso no valor contratado, todas as despesas com materiais, equipamentos, mao-de-
obra, transportes, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios, seguros, tributos, tarifas,
emolumentos, licengas, alvaras e tudo mais que se fizer necessario a perfeita execugao dos
servicos, nao cabendo a CONTRATADA exigir nenhum outro tipo de pagamento da
CONTRATANTE.

3.3. ACONTRATADA devera assinar Termo de Responsabilidade, conforme Anexo VIl do Edital
de Licitagdo, que passa a fazer parte deste contrato, assumindo a obrigatoriedade de, apds 5
(cinco) dias uteis do prazo de encerramento das inscrigbes, encaminhar a CONTRATADA a
relacdo de todos os inscritos para os respectivos cargos e o comprovante de depésito de
transferéncia do valor total arrecadado com as inscrigdes para a seguinte conta corrente: Banco
Santander (033), Agéncia 0486, Conta Corrente n° 45-000058-2, de titularidade da Prefeitura
Municipal de Magda, sob pena de responder civil e criminalmente pela retengao indevida
de valores publicos.



CLAUSULA QUARTA - REAJUSTE

4.1. Fica expressamente ajustado que o valor do presente contrato é fixo e durante a sua vigéncia
nao sofrera qualquer tipo de reajuste.

CLAUSULA QUINTA - CONDIGOES DE PAGAMENTO

5.1. O pagamento sera efetuado pela CONTRATANTE a CONTRATADA no prazo maximo de
10 (dez) dias apos a execucao total da prestacao dos servigos objeto deste contrato.

CLAUSULA SEXTA - RECURSOS FINANCEIROS

6.1. Foram aprovadas no orcamento para o exercicio do ano 2019, a seguinte dotagao
orcamentaria: 010310001.2.001 3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO PESSOA
JURIDICA.

CLAUSULA SETIMA - PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

7.1. O prazo de execucgao dos servicos tera inicio a partir da data de assinatura deste contrato,
encerrando-se com a homologag¢ao do concurso publico, que devera ocorrer em até 90 dias da
data de publicacao do extrato do presente contrato no Diario Oficial do Municipio, admitindo-se
prorrogacao, na forma da lei.

CLAUSULA OITAVA - CONCLUSAO DOS SERVIGOS

8.1. Entender-se-a por conclusao dos servigos a realizagao de todas as etapas do concurso, de
acordo com as clausulas deste instrumento contratual e das especificagdes técnicas dos servicos
previstas no Termo de Referéncia (Anexo | do Edital de Licitagdo), que integra este contrato.

8.2. Fica consignado que quaisquer servigos extraordinarios ou modificagdes nos servigos ora
contratados somente poderao ser realizados mediante a concordancia da CONTRATANTE.

CLAUSULA NONA - MULTAS E SANCOES
9.1. Ao contratado inadimplente poderao ser aplicadas as seguintes san¢des legais, a saber:
a) adverténcia;

b) multa administrativa graduavel conforme a gravidade da infragéo, ndo excedendo em seu total
o equivalente a 10% (dez por cento) do valor do contrato, cumulavel com as demais sangdes;

¢) rescisao contratual por inexecugao total ou parcial do contrato que inviabilize o concurso em
etapas, qualidade ou prazos;

d) suspensao temporaria de participar em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administragao Publica, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

e) declaragao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo na
forma da lei, perante a propria autoridade que implicou a penalidade.

CLAUSULA DECIMA - MOTIVOS DE RESCISAO



10.1. A inexecucéo total ou parcial do contrato ensejara a sua rescisdo, com as consequéncias
previstas na clausula anterior. Os motivos constituintes da rescisdo serdo os previstos no artigo
78, incisos | a XVII, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes e sera determinada por ato
unilateral e escrito da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - OBRIGAGOES
11.1. A CONTRATADA devera:

a) Divulgar o edital do Concurso Publico, principalmente no Municipio de Magda, com vista a
ampla participagdo dos candidatos, por meios impressos e eletrénicos em geral, no site da
contratada, no site da contratante, no Diario Oficial do Municipio de Magda e em Jornal de
Circulacao local;

b) Concluir a elaboragdo do edital do concurso e publica-lo no prazo maximo de 10 (dez) dias
contados da assinatura do contrato, visando agilizar o processo;

¢) Conceder prazo de inscrigdes de, no minimo, 15 (quinze) dias continuos, incluindo sabados,
domingos e feriados;

d) Preparar e providenciar todo o conjunto de necessidades para realizagdo do concurso com as
aplicagdes das provas previstas aos candidatos, devendo esta data ser ajustada previamente
com a Camara Municipal;

e) Providenciar a sua custa as adequagdes dos locais para realizagéo da prova, bem como todos
0s recursos materiais e humanos que se fizerem necessarios;

11.2. A CONTRATADA, na vigéncia do contrato, sera a unica responsavel, perante terceiros,
pelos atos praticados pelo seu pessoal e prepostos, excluida a Camara Municipal de quaisquer
reclamacdes e indenizagdes e responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VINCULOS

12.1. Este Contrato n&o implica em qualquer vinculo empregaticio da CONTRATADA para com
a CONTRATANTE, com relacao ao pessoal que a CONTRATADA vier a contratar ou escalar
para trabalhar na realizagdo do concurso, ficando os encargos trabalhistas e previdenciarios
todos a encargo da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - SUBCONTRATAGAO

13.1. E vedado a CONTRATADA subcontratar ou transferir este contrato sem estar
expressamente autorizada por escrito pela Camara Municipal.

13.2. Qualquer cessao, subcontratagdo ou transferéncia feita sem autorizacdo da Camara
Municipal sera nula de pleno direito e sem qualquer efeito, além de constituir infracao passivel
das combinacdes legais e contratuais e legais.

13.3. Em caso de subcontratagdo, expressamente autorizado pela CONTRATANTE, a
CONTRATADA permanecera solidariamente responsavel com o subcontratado, tanto em relagcéo
a Camara Municipal, como perante terceiros, pelo perfeito cumprimento de todas as clausulas e
condi¢des do contrato.



CLAUSULA DECIMA QUARTA —- REGULAMENTAGAO

14.1. O presente contrato regular-se-a pelas suas clausulas e especificacbes técnicas dos
servigos previstas no Termo de Referéncia (Anexo | do Edital de Licitagdo), que integra este
contrato, disposi¢cdes da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracdes, Legislagdo Municipal, pro-
posta da CONTRATADA, anexos e demais preceitos de direito publico aplicaveis a matéria,
aplicando supletivamente os principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢cdes do direito
privado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — RESPONSABILIDADES

15.1. Todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, de seguros, e tributos que venham
a incidir no presente contrato, serdo de responsabilidade da CONTRATADA, respondendo, esta,
outrossim, por toda e qualquer responsabilidade civil por ato seu e ou de seus prepostos, em
virtude de imprudéncia, negligéncia ou impericia.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - FISCALIZACAO

16.1. Nao obstante a CONTRATADA seja a unica e exclusiva responsavel pela execugao do
fornecimento objeto deste contrato, a CONTRATANTE, por intermédio de seus servidores ou de
prepostos formalmente designados, reserva o direito de exercer a mais ampla e completa
fiscalizacado do fornecimento.

16.2. Todas as solicitagdes, reclamacdes, exigéncias ou observacdes relacionadas com a
execucgao deste contrato, feitas pela CONTRATANTE ou seus prepostos a CONTRATADA ou
vice-versa, deverdo ser encaminhados por escrito.

16.3. Fica nomeado como fiscal de contrato

CLAUSULA DECIMA SETIMA — FORO

17.1. As partes elegem o foro da Comarca de NHANDEARA, Estado de Sao Paulo, para dirimir
as duvidas suscitadas em decorréncia da execugao do presente contrato, ndo resolvidas pelas
vias administrativas proprias.

E, por estarem assim justas e combinadas, as partes contratantes firmam o presente instrumento

em 03 (trés) vias de igual teor e forma e para um sé efeito, na presenga de 02 (duas)
testemunhas.

Camara Municipal de Magda, de de 2019.

CONTRATANTE: Camara Municipal de Magda
Presidente:

CONTRATADA:
Representante Legal:



TESTEMUNHAS

01- TESTEMUNHA

Nome Completo:
RG:
CPF(MF):

Assinatura:

02- TESTEMUNHA

Nome Completo:
RG:
CPF(MF):

Assinatura:




- ANEXO VII -
Termo de Responsabilidade

TERMO DE RESPONSABILIDADE

Ref.: Processo n° 58/2019
Pregao Presencial n° 02/2019

Contrato Administrativon®____ /2019
(Contratante) , estabelecida na
Rua/Av. , n° , bairro , N0 municipio
de , Estado de , CEP , devidamente inscrita no
CNPJ n° , heste ato representada pelo(a) sécio(a) administrador(a),
senhor(a) , brasileiro(a), estado civil ,
profissdo , portador(a) da Cédula de Identidade (RG) n°
-SSP/ e do CPFMF) n° , residente e domiciliado(a) na
Rua/Av. , n° , bairro , o municipio de
, Estado de , CEP , abaixo assinado, assume,
por meio deste TERMO DE RESPONSABILIDADE perante a Camara Municipal de Magda, por
forca do Contrato n® /2019, firmado entre as partes para a realizagdo de concurso publico,

a obrigatoriedade de, apdés 5 (cinco) dias uteis do prazo de encerramento das inscrigoes,
encaminhar a CONTRATADA a relagdo de todos os inscritos para os respectivos cargos e o
comprovante de depésito e(ou) transferéncia do valor total arrecadado com as inscri¢gdes para a
seguinte conta corrente: Banco Santander (033), Agéncia 0486, Conta Corrente n°® 45-
000058-2, de titularidade da Prefeitura Municipal de Magda, sob pena de ser

responsabilizada civil e criminalmente pela reten¢ao indevida de valores publicos.

Céamara Municipal de Magda, de de 2019.

Contratada:

Representante Legal:




TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO

CONTRATANTE:
CONTRATADA:
CONTRATO N° (DE ORIGEM):
OBJETO:

ADVOGADO (S) N° OAB (*):

Pelo presente TERMO, ndés, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacbes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrénico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugao
n° 01/2011 do TCESP;

¢) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-
se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cddigo de
Processo Civil;

d) Qualquer alteragao de enderego — residencial ou eletrénico — ou telefones de contato devera
ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagéo;

b) Se for 0 caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o
direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA:




GESTOR DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome:

Cargo:

CPF: RG:

Data de Nascimento: / /
Endereco residencial completo:

E-mail institucional

E-mail pessoal:

Telefone(s):

Assinatura:

Responsaveis que assinaram o ajuste:

Pelo CONTRATANTE:
Nome:

Cargo:

CPF: RG:

Data de Nascimento: / /
Endereco residencial completo:

E-mail institucional

E-mail pessoal:

Telefone(s):

Assinatura:

Pela CONTRATADA:
Nome:

Cargo:

CPF: RG:

Data de Nascimento: / /
Endereco residencial completo:

E-mail institucional

E-mail pessoal:

Telefone(s):

Assinatura:

Advogado:
(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o endereco eletrénico.



CONTRATOS OU ATOS JURIDICOS ANALOGOS
CADASTRO DO RESPONSAVEL

CONTRATANTE:
CONTRATADA:

CONTRATO N° (DE ORIGEM):
OBJETO:

Nome:

Cargo:

RG:

CPF:

Endereco:

Telefone:

E-mail:

(*) Ndo deve ser o enderego do Orgdo e/ou Poder. Deve ser o enderego onde poderéa ser encontrado(a),
caso hao esteja mais exercendo o mandato ou cargo.

Responsavel pelo atendimento a requisicoes de documentos do TCESP

Nome:

Cargo:

RG:

CPF:

Endereco:

Telefone:

E-mail;

Local e data:
Responsavel (home, cargo e assinatura)




